
PROGRAMM



Ab 9.30 – 10.30 Uhr | Check-In & Snacks

10.30 – 10.40 Uhr | Begrüßung

Handelsblatt Media Group, Handelsblatt und WirtschaftsWoche heißen Sie willkommen
Kristin Rau, stellv. Ressortleiterin Innovation und Erfolg
Kevin Knitterscheidt, stellv. Ressortleiter Podcast, Live & Video

Main Space

PROGRAMM 01. JUNI 2023

Connect Space

10.45 – 11.30 Uhr | Opening

Wie KI unsere Gesellschaft verändert
Ranga Yogeshwar, Physiker, Wissenschaftsjournalist und Bestsellerautor

11.35 – 12.05 Uhr | Interaktiver Talk

Wie KI die Arbeitswelt revolutioniert (Moderation: Sebastian Matthes, Chefredakteur Handelsblatt)
Sebastian Dettmers, CEO, The Stepstone Group
Jan Hiesserich, EVP Strategy & Communications, Palantir Technologies Inc.
Prof. Dr. Yasmin Weiß, Professorin an der Technischen Hochschule Nürnberg, Multiaufsichtsrätin
Ranga Yogeshwar, Physiker, Wissenschaftsjournalist und Bestsellerautor

10.40 – 10.45 Uhr | Intro
Andrea Wasmuth, Geschäftsführerin, Handelsblatt Media Group
Sebastian Dettmers, CEO, The Stepstone Group



13.00 – 14.00 Uhr | Mittagspause und ChatGPT in Action: Live-Prompting (Sebastian Hennes, KI-Enthusiast, Head of Handelsblatt Management Campus) 

Main Space

PROGRAMM 01. JUNI 2023

Recruiting & People Strategy: Alles auf Zukunft

14.00 – 14.25 Uhr | C-Level-Panel

Retention, Engagement, Acquisition – An welchen Reglern sollte man in 
Zukunft drehen?
Daniel Coloma Andrews, Director Organisational Performance, Human Resources Department, 
Telefónica Germany
Céline Flores Willers, CEO & Founder von The People Branding Company
Brit Neuburger, Transformation Officer, Senior Advisor, Speaker, former CTO Osram Continental
Christina Sontheim-Leven, Vorständin Personal- und Organisationsentwicklung, CEWE Stiftung 
& Co. KGaA

14.00 – 14.55 Uhr | Topic-Tables

1. Thema: Recruiting-Strategien neu denken
Chris Pyak, Author "How To Win Jobs & Influence Germans"

2. Thema: Personal Branding als Erfolgsfaktor für eine starke Employer 
Brand
Céline Flores Willers, CEO & Founder von The People Branding Company

3. Thema: Job-Sharing als Retention-Maßnahme der Zukunft
Nadine Bartenschlager & Catherine Niebuhr,
Marketing Director Germany (Jobshare), Beiersdorf AG

Byebye Boomer: Alles neu für 2030

12.15 – 12.35 Uhr | Internationale Impulse

Status Quo: Der Arbeitsmarkt verschiedener Länder
Sascha Zastiral, UK Korrespondent, WirtschaftsWoche 
Wolfgang Drechsler, Südafrika Korrespondent, Handelsblatt 

12.15 – 13.00 Uhr | Topic-Tables

1. Thema: Karriere trotz Teilzeit?
Barbara von Graeve, Senior Consultant FKi Diversity for Success

2. Thema: Talent & Leadership Development in einem 
hypergrowth Umfeld
Amelie Schlicht, Head of Leadership & Talent Development, Stepstone

3. Thema: Recruiting- vs. Matching-Prozess: Das Skillset im Fokus
Melanie Habrich, Director People & Culture, Publicis Media Deutschland

12.40 – 13.00 Uhr | Interaktiver Talk

Lösungsansätze für die Arbeiterlosigkeit (Moderation: Kristin Rau, stellv. 
Ressortleiterin Innovation und Erfolg)
Prof. Dr. Enzo Weber, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
Daniel Terzenbach, Vorstandsmitglied der Bundesagentur für Arbeit
Paula Wernecke, CHRO CMS Deutschland
Dr. Stephanie Coßmann, Vorstand der Symrise AG für Personal, Recht & Compliance

Connect Space



Main Space

PROGRAMM 01. JUNI 2023

17.00 Uhr | Wrap-Up
Kristin Rau, stellv. Ressortleiterin Innovation und Erfolg
Kevin Knitterscheidt, stellv. Ressortleiter Podcast, Live & Video

Ab 17.15 Uhr | Get Together

Bildung & Learning: Alles auf Anfang

15.40 – 16.10 Uhr | Interaktiver Talk
Chancengleichheit als Gamechanger
(Moderation: Kevin Knitterscheidt, stellv. Ressortleiter Podcast, Live & Video)
Victoria Wagner, Gründerin & CEO, BeyondGenderAgenda GmbH
Annahita Esmailzadeh, IT Managerin bei Microsoft und Business Influencerin
Cawa Younosi, Head of People Germany & Global Head of People Experience
Franzi von Kempis, Geschäftsführerin, Charta der Vielfalt e.V.

15.40 – 16.45 Uhr | Topic-Tables
1. Thema: Community-Learning

Astrid Caetano, Director Culture & Development, Handelsblatt Media Group
2.    Thema: Durch Lernkultur zur internen Wissensverbreitung

Dr. Katja Bett, Geschäftsführerin der Corporate Learning & Change GmbH
3. Thema: Weiterentwicklung in der digitalen

Arbeitswelt
Dr. Sven Jung, Director Economic Analysis & Financial Planning, Handelsblatt Research    
Institute16.15 – 16.45 Uhr | Impuls

Die Fähigkeit Berge zu versetzen. Wie HR sich neu erfindet und das Unternehmen beflügelt. Bei 
Würth. 
Frank Dopheide, Geschäftsführer, human unlimited GmbH
Manuel Oehmke, Director Human Resources, Adolf Würth GmbH & Co. KG

15.00 – 15.30 Uhr | Kaffeepause und Tool Pitch: Make New Work work! Digitales Organisationstool für hybrides Arbeiten (Valentin Lahr, Head of Sales & Marketing, goconut)

14.30 – 14.50 Uhr | Impuls
Frischer Wind für New Work – Warum die Transformation eine Auffrischung braucht und wie 
sich Talente gewinnen lassen
Birgit Gebhardt, Trendexpertin

Connect Space

14.55 – 15.00 Uhr | Internationaler Impuls
Status Quo: Der Arbeitsmarkt verschiedener Länder
Matthias Hohensee, USA Korrespondent, WirtschaftsWoche 



Ab 9.30 Uhr | Check-In

10.30 – 10.45 Uhr | Begrüßung

Rückblick Tag 1 und Ausblick
Kristin Rau, stellv. Ressortleiterin Innovation und Erfolg
Kevin Knitterscheidt, stellv. Ressortleiter Podcast, Live & Video

Main Space

PROGRAMM 02. JUNI 2023

Diverse Generationen: Alle zusammen

10.55 – 11.20 Uhr | Panel

GenZ: Eine Generation im Mittelpunkt (Moderation: Jannik Deters, Redakteur 
WirtschaftsWoche, Ressort Erfolg)
Laura Bornmann, Managing Director Startup Teens & GenZ Talents
Dr. Vera-Carina Elter, Vorständin für Personal und Familienunternehmen, KPMG AG
Susan-Stefanie Breitkopf, Chief Transformation Officer, ZEISS Gruppe
Christina Ramb, Mitglied der Hauptgeschäftsführung der BDA

10.55 – 11.45 Uhr | Topic-Tables

1. Thema: Vom Boomer bis zur GenZ - Generationenvielfalt am 
Arbeitsplatz
Nadine Schmidt, Director HR Talent & Communication, Handelsblatt Media Group

2.     Thema: Generation 50+: Die Stars der Zukunft
Uwe-Matthias Müller, Vorstand Bundesverband Initiative 50Plus
Sanne Müller, Lead Coach und Founder, die jobwerker

11.25 – 11.45 Uhr | Impuls

New Work - Old Spaces: Hybride Arbeitswelten für  Generationen
Manuel Weber, Connected Lighting, Herbert Waldmann GmbH & Co.KG

Connect Space

11.45 – 12.30 Uhr | Mittagspause und ChatGPT in Action: Live-Prompting (Sebastian Hennes, KI-Enthusiast, Head of Handelsblatt Management Campus)



Innovative Trends: Alles anders

Main Space

PROGRAMM 02. JUNI 2023

12.40- 13.25 Uhr | Topic-Table

Thema: Büros für alle Generationen: Datenbasiert zu idealen Umgebungen
Florian Liebrecht, Business Development Digital Solutions, Herbert Waldmann GmbH & Co.KG

12.40 – 13.00 Uhr | Panel

New Work – New Salary
(Moderation: Kevin Knitterscheidt, stellv. Ressortleiter Podcast, Live & Video)
Dr. Marco Olavarria, Consultant | Geschäftsführender Gesellschafter, BC Berlin Consulting
Carlos Frischmuth, Managing Director und Leiter der Hauptstadtrepräsentanz, Hays AG

13.05 – 13.35 Uhr | Impuls

Endlich innovativ! Mit CompanyReBuilding zur zukunftsfähigen Organisation
Marc Wagner, Senior Vice President Employee Experience, Atruvia AG

14.00 Uhr | Wrap-Up und Ende
Kristin Rau, stellv. Ressortleiterin Innovation und Erfolg
Kevin Knitterscheidt, stellv. Ressortleiter Podcast, Live & Video

13.35 – 13.50 Uhr | Closing-Keynote

Arbeit der Zukunft – wie unsere Tätigkeiten die Welt von morgen erschaffen
Prof. Dr. Maja Göpel, Transformationswissenschaftlerin und Nachhaltigkeitsexpertin

Connect Space

13.50 – 14.00 Uhr | Interview
Prof. Dr. Maja Göpel, Transformationswissenschaftlerin und Nachhaltigkeitsexpertin
Horst von Buttlar, Chefredakteur, WirtschaftsWoche
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